
〈地域医療連携スタディ〉 信州医療DXコミュニティ（SDCs）

開催日時 2022年 12月 22日 (木) 13:00～14:30
概要

プログラム

お問い合わせ先 / コトセラ事務局(エム・シー・ヘルスケア株式会社)
E-mail / contact-cc@cotocellar.com 

地域全体でナレッジを共有することで、医療と経営の質の向上を目指す信州医療DXコミュニティ（SDCs）。SDCsは
長野県にある医療機関が集まり、定期的な勉強会と常時接続可能なコミュニケーションツールを活用して、情報交換
を行う仕組みです。前回の第1回勉強会「RPA」は長野県の17医療機関に加え、WEB配信で130弱の医療機関からの
参加がありました。
今回は、第2回勉強会「現場から進める働き方改革（実践編）」をコトセラウェビナーとして全国配信いたします。
働き方改革の概論と役立つソリューション、更に働き方改革推進事例に関して情報収集をしたい方に最適な内容とな
っています。

参加無料／ウェビナー

開催方法 定員 対象

参加費 申込締切 運営会社

ZOOMウェビナー 医療機関職員の皆様1,000名

2022年
12月20日(火)18:00 全国各地の医療機関と確かな信頼関係を築き

病院の業務を総合的にサポートします。
HP：https://mc-healthcare.co.jp/

無料

地域における医療と経営の質の向上を目指し、長野県に所在する医療機関によって構成された
地域医療連携の基盤となるコミュニティです。定期勉強会（集合型）と、常時連絡のとれるコミュニ
ケーションツール（オンライン）をベースとし、ICT・SaaSを中心としたツール導入による医療機関の
業務効率化、効果的な地域連携施策、若手職員の育成に取り組んでいきます。

ウェブサイト(URL・QR)より

お申し込みください

www.cotocellar.com/seminars/detail/28

コトセラHPトップ(www.cotocellar.com/home）の上部メニュー「セミナー」からも、申し込み可能です！

※ウェビナーお申し込み時にはコトセラ会員登録(無料)が必要となります。未登録の方はコトセラ会員にご登録ください。

13:00 – 13:15 / 冒頭挨拶
13:15 – 13:40 / 働き方改革概論とIT（エム・シー・ヘルスケア社、コントレア社）
13:40 – 14:00 /ＰＦＭ（Patient Flow Management）と医師事務作業補助者

～ 医師事務作業補助者（ＤＡ）の活用方法として ～（佐久医療センター）
14:00 – 14:20 /適正人員配置に向けた取組（丸子中央病院）
14:20 – 14:30 / 質疑応答

信州医療DXコミュニティSDCs (Sustainable medical DX Community in Shinshu） とは？
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